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Resumo: Este trabalho objetivou analisar, a partir das especificidades da condicdo feminina,
como acontece a permanéncia e a participacdo de mulheres que sdo: “mdes, esposas, donas
de casa ou trabalhadoras” no Departamento de Educacdo, Campus Xll da Universidade do
Estado da Bahia. Trata-se de uma pesquisa de campo, fundamentada nos pressupostos da
abordagem qualitativa. Valeu-se de questionarios e entrevistas semiestruturadas para coletar
os dados, posteriormente analisados com o auxilio da analise de conteudo. Os resultados
apontam que as mulheres tém experienciado uma multiplicidade de tarefas que as tem
sobrecarregado, isso muitas vezes as obriga a escolher entre desempenhar funcées que |lhe
sdo impostas, ou estudar. Conclui-se que o perfil das mulheres mudou, e em virtude disso a
academia ndo pode mais invisibilizar esse publico, pois diante de um predominio numérico e
maioria substancial, atuam agora como protagonistas de suas préprias vidas.

Palavras-chave: Mulheres. Universidade. Ingresso.

Abstract: This study aimed to analyze, based on the specificities of the female condition, how the
permanence and participation of women happens to be: “mothers, wives, housewives or workers” in
the Department of Education, Campus Xl of the State University of Bahia. It is a research based on the
assumptions of the qualitative approach, and considering that it is a field research, it used
guestionnaires and semi-structured interviews to collect the data, later analyzed with the aid of
content analysis. The results show that women have experienced a multiplicity of tasks that have
overloaded them, this often forces them to choose between performing duties imposed on them, or
studying. It is concluded that the profile of women has changed, and as a result of this the academy
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can no longer make this public invisible, because in the face of a numerical predominance and
substantial majority, they now act as protagonists of their own lives.

Keywords: Womans. University. Ingress.

Resumen: Este estudio tuvo como objetivo analizar, con base en las especificidades de la condicion
femenina, cdmo la permanencia y la participacion de las mujeres son: "madres, esposas, amas de casa
o trabajadoras" en el Departamento de Educacién, Campus Xll de la Universidad Estatal de Bahia. Es
una investigacién basada en los supuestos del enfoque cualitativo, y considerando que es una
investigacion de campo, utilizd cuestionarios y entrevistas semiestructuradas para recopilar los datos,
qgue luego se analizaron con la ayuda del analisis de contenido. Los resultados muestran que las
mujeres han experimentado una multitud de tareas que las han sobrecargado, lo que a menudo las
obliga a elegir entre realizar tareas que se les imponen o estudiar. Se concluye que el perfil de las
mujeres ha cambiado, y como resultado de esto, la academia ya no puede hacer que este publico sea
invisible, porque ante un predominio numérico y una mayoria sustancial, ahora actidan como
protagonistas de sus propias vidas.

Palabras clave: Mujer. Universidad. Entrada.

1 AS ATUAIS CONDIGOES FEMININAS NA UNIVERSIDADE

Analisando a histéria da humanidade pode-se perceber que toda sociedade,
independente da época em que se encontre, é resultado de uma construcdao anterior que
nunca esta acabada, pelo contrario, é continua e gradativa. A organizagao social brasileira tem
se consolidado da mesma forma, diante de uma sucessdo de fatos e fatores que a
transformaram no que é hoje. Foram varios os pilares que a sustentaram no decorrer de sua
estruturacdo, assim é cabivel dizer entdo que somos fruto de um passado edificado sobre
iniUmeros conceitos e certezas que moldaram a realidade atual.

Uma dessas concepcgdes, que ndo é exclusiva da realidade brasileira, refere-se ao
patriarcado. Esse ideal de soberania masculina que estd fincado na génese de nossa
sociedade, e de tantas outras, gerou incontdveis consequéncias para as mulheres, em diversos
aspectos de suas vidas, pois sdo um coletivo que durante muito tempo, encontraram-se no
lado subjugado do contexto. E somente nos ultimos anos do século XX, gracas a um longo
caminho de lutas, que o publico feminino comecou a viver as mudancas plantadas em um
passado de resisténcias e embates contra todas as formas de dominac¢ao a que vinham sendo
submetidas.

Mesmo em meio a um cenario de mudancas, ndo se pode ignorar as sequelas criadas
pela desigualdade de género. S3o muitas as implicagcdes disso em nosso cotidiano, na forma

Ccomo pensamos e agimos, no modo como nos organizamos social e politicamente, exercendo,
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portanto, influéncia direta em diversos aspectos como leis e direitos, ou a negacdo deles. Em
vista disso é que se pode perceber a relevancia de pesquisar sobre o tema mulheres
académicas que sdo: “mdes, esposas, donas de casa ou trabalhadoras”, pois ja que
universidade é um espac¢o que defende a necessidade de inclusdo e também atua como um
ambiente para tal, torna-se assim um local propicio para a reivindicacdo dos direitos de grupos
que almejam por transformagdes.

Diante das inquietacdes acima expostas este texto pretende apresentar, a partir das
especificidades da condicdo feminina, como acontece a permanéncia e a participacdo de
mulheres no Ensino Superior. Além disso, objetiva discutir as multiplas percepgdes, as
principais motivagoes e a condi¢cdao da mulher: “mde, esposa, dona de casa ou trabalhadora”
no contexto universitdrio.

A escolha por esse tema despertou-se primeiramente no contexto de nossa sala de
aula, pois notamos as limitagdes que algumas colegas que se encaixavam em uma ou em todas
as condicOes de: “mdes, esposas, donas de casa ou trabalhadoras” tinham no momento de
dedicar-se as atividades académicas, uma vez que suas outras “obrigacées”, fora do cenario
universitdrio, também eram vistas como prioridade, e essa “falha” na tentativa de conciliacdo
frustrava as alunas de tal modo que os discursos constantes sobre a insatisfacdo delas acabou
por nos inquietar. Suas maiores queixas remetiam-se aos impasses que narravam ao enfrentar
a harmonizacdo dessas varias tarefas, que muitas vezes lhes eram impostas, ainda que de
forma simbdlica.

As reflexdes que ora apresentamos sinalizam a necessidade de as mulheres
universitarias reconhecerem o valor de suas préprias lutas, para que, assim, assumam seu
lugar na busca por seus direitos e percebam que ndo estdo sozinhas na jornada que é a vida
académica feminina. Apontam também o quanto é importante desnaturalizar a situacao de
alunas maes que precisam levar suas criangas consigo para a sala de aula, pois a naturalizacdo
dos fatos impede que solu¢des sejam apontadas, uma vez que tudo o que é tido como normal

ndo é questionado, e deste modo se perpetua sem perspectivas de mudanca.

2 CAMINHO METODOLOGICO

Por este estudo dispor-se a analisar, a partir das especificidades da condi¢dao feminina,

como acontece a permanéncia e a participacdo de algumas mulheres no Departamento de
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Educagao, Campus Xll da Universidade do Estado da Bahia, decidimos realizar uma pesquisa
de campo, com abordagem qualitativa, resultado de uma pesquisa de Iniciagdo Cientifica (IC)
e Trabalho de Conclusdo de Curso de graduacdao em Pedagogia.

Para concretizar a idealizacdo de pesquisa que havia sido feita no IC, algumas
estratégias foram tracadas para chegar aos resultados desta investigacdo. De inicio, delimitou-
se que seria realizada uma pesquisa de campo, pois ela permite um contato mais préoximo
do/a pesquisador/a com os/as sujeitos/as e com o local de anadlise, ja que exige a ida ao
ambiente e isso possibilita criar um vinculo maior com o universo que sera observado.

A utilizacdo dos procedimentos da pesquisa qualitativa auxiliou no entendimento em
amplitude do contexto do problema, nos permitiu conhecer as singularidades e regularidades
das mulheres que vivenciam uma ou todas as condi¢des estabelecidas pelo estudo. Por se
tratar de um recurso indutivo que busca entender por que o/a individuo/a age da forma que
age, pensa da forma que pensa ou sente da forma que sente, ele melhor atendeu as
necessidades desta investigacdo, uma vez que as respostas em profundidade sdo geradas
principalmente por meio da abordagem qualitativa, ja que ela “responde a questdes muito
particulares [...], trabalha com o universo dos significados, dos motivos, das aspiracoes, das
crengas, dos valores e das atitudes” (MINAYO, 2002, p. 21).

A instituicdo educativa escolhida como /dcus da pesquisa foi o Departamento de
Educagao, Campus Xll, da Universidade do Estado da Bahia, situado na cidade de
Guanambi/BA. Essa escolha se deu pelo fato de ser o local onde estudavamos no ano de 2018
e também por termos observado naquele espaco as limitacdes que as mulheres, nas condi¢des
aqui estabelecidas, se deparavam quando precisavam dedicar-se as atividades académicas. As
colaboradoras da pesquisa foram mulheres estudantes, com faixa etdria variante entre 17 e
54 anos, que se encaixam em todas ou em alguma/s das condicdes delimitadas.

Para a coleta dos dados com as discentes foram entregues a elas 135 questionarios e
desses, 116 foram devolvidos. Desse quantitativo de alunas, 15 cursavam Administracdo, 14
Enfermagem, 17 Educacdo Fisica, 69 Pedagogia e apenas 1 delas nao especificou o curso.
Dentre essas, 95 sdo maes e 21 no momento da pesquisa ndo eram, ou seja, a pesquisa foi
realizada majoritariamente com mulheres maes, e que além dessa condicdo ainda agregam as
funcbes de donas de casa, esposas e em alguns casos ainda possuem um trabalho remunerado

fora Do lar. E valido ressaltar que as 21 que n3o eram mies foram selecionadas pelo fato de
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atenderem a pelo menos um dos critérios da pesquisa, isto €, mesmo ndo tendo filhos/as as
colaboradoras ou eram donas de casas?, ou esposas ou possuiam um emprego remunerado.

Para atender a necessidade de coletar informacdes mais pessoais em relagdo a visao
das graduandas sobre o modo como sua trajetdria académica vinha acontecendo empregou-
se no estudo um questiondrio semiestruturado. Ele é definido como o meio mais rdpido para
a obtencdo de informagdes, sendo bastante eficaz por ndo exigir treinamento de pessoal e,
ainda, garantir de forma mais segura o anonimato dos/as envolvidos/as (GIL, 2010).

Apds a devolutiva e andlise dos questionarios, realizamos as entrevistas
semiestruturadas. Além da intenc¢do de ouvir alunas dos 4 cursos® oferecidos pelo Campus Xl
— UNEB, utilizamos como critérios de selecdo as condi¢cdes de cada uma das mulheres, ja que
nao se pretendia entrevistar somente aquelas com perfis semelhantes, a exemplo de somente
maes ou somente esposas. Ainda o perfil socioecondmico, pois considerando a barreira da
condicdo financeira como uma variante que dificulta ainda mais a trajetdria académica dessas
mulheres, deu-se preferéncia aquelas que se definiram como de baixa renda.

Com essas questdes delimitadas, elaboramos entao algumas indaga¢des compostas no
corpus da entrevista, que posteriormente foi realizada com as participantes, intencionando
compreender como percebiam sua presenca e participacdo no Ensino Superior. A entrevista
foi agendada previamente com as alunas e, ponderando acerca dos muitos oficios que
desempenham além da vida universitdria, as conversas foram realizadas no préprio DEDC XII,
em hordrios que fossem mais coOmodos para as participantes.

A escolha pela utilizacdo da entrevista se deu pelo fato de essa técnica permitir que
o/a entrevistado/a tenha a liberdade de se expressar de maneira mais espontanea, debatendo
e expondo sua opinido sobre um determinado tema. Ela pode ser conceituada como o
procedimento pelo qual o/a investigado/a apresenta-se como fonte humana de informacgdes
para o/a pesquisador/a e este/a lhe formula perguntas, visando coletar dados que fomentem
o andamento e os objetivos da pesquisa (GIL, 2010).

Este estudo buscou assimilar concepgdes tedricas a um conjunto de instrumentos que

possibilitassem conhecer as interpretacGes particulares das experiéncias de mulheres nas

4 Nesta pesquisa assume-se como dona de casa as mulheres que (casadas ou ndo, mies ou n3o, trabalhadoras
ou ndo) realizam sozinhas, ou a maior parte das atividades domésticas, como higienizacdo da casa, lavagem das
roupas, entre outras.

> No DEDC XIl — UNEB s3o oferecidos os cursos de Enfermagem, Pedagogia, Educac3o Fisica e Administrac3o.
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condicbes de: “mdes, esposas, donas de casa ou trabalhadoras”, que lidam com as
dificuldades para permanecer na universidade publica, dadas as circunstancias cotidianas em
gue muitas vezes se vém forcadamente inseridas.

A anadlise dos dados qualitativos produzidos durante a investigag¢ao foi direcionada com
base na analise de conteldo, pois é o processo pelo qual se da ordem, estrutura e significado
as informag¢bGes que sdo alcancadas no decorrer da pesquisa. Consiste, ainda, na
transformacdo dessas informacdes em conclusdes e informacdes Uteis para o estudo, ja que
se trata de “um método empirico, um conjunto de instrumentos em constante refinamento,
que se aplica a discursos diversificados e que se refere, principalmente, a descri¢cao objetiva,
sistematica e quantitativa do conteudo, sem, por isso, deixar de ser uma analise de
significados” (BARDIN, 2011, p. 15). Baseando-se nesta afirmativa, as diferentes fases da
analise de conteludo foram organizadas em torno de trés polos cronoldgicos: a pré-analise, a
exploracdo do material e por fim, o tratamento dos resultados, que foram subdivididos em

inferéncia e interpretacao.

3 MULTIPLAS PERCEPGOES SOBRE O INGRESSO FEMININO NA UNIVERSIDADE

Existem algumas questdes relacionadas ao ingresso de mulheres em determinadas
condicbes na universidade que nos inquietaram bastante durante a construcdo desta
investigacao, as principais delas foram: o espaco académico é de fato pertencente a elas? Ele
estd preparado para recebé-las? Estd disposto a se modificar para acolhé-las? Quais acdes
pontuais devem ser pensadas objetivando auxiliar na vida académica dessas mulheres atuais,
visto que elas tém se encaixado em certas conjunturas que as diferenciam dos/as demais
alunos/as?

Quando essas indagacdes sdo pensadas em profundidade, é possivel identificar
inimeras outras questdes que também se entremeiam a trajetéria estudantil de mulheres no
Ensino Superior, pois “[...] se a era da razdo silenciou, negou, ocultou e incluiu, no ambito
privado, varias formas e varios modos de viver, a globalizacdo favoreceu a emergéncia de
inimeras transformacdes na vida pessoal, criando novas demandas e ansiedades” (MOREIRA;
JUNIOR, 2016, p. 47), e assim, diante do predominio numérico delas e ainda de sua estadia
em condicdes especificas ndo ha como ndo questionar o porqué de esse espaco ainda se

mostrar tdo resistente a mudancgas que auxiliem e facilitem a permanéncia desse publico em
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seu meio, visto que a dificuldade em conciliar os multiplos papéis e tarefas que possuem é um
fator determinante para a desisténcia de grande parte desse coletivo.

A transformacao social, bem como a modificacdo na estrutura familiar pode elucidar a
atribuicdao de tantas fungdes a mulher, pois “tal fato trouxe mudangas ndo apenas para a
rotina da mulher contemporanea, mas também para seus projetos de vida e suas
consequentes escolhas” (LOPES; ZANON; BOECKEL, 2014, p. 918).

Quando perguntadas sobre suas maiores preocupa¢des no momento em que
descobriram que haviam sido aprovadas no vestibular, todas as que eram maes, e em sua
maioria casadas, de inicio se preocuparam com o afastamento e cuidado com os/as filhos/as,
ja que o trato com as criancas ser considerado um trabalho exclusivamente feminino é algo
construido historicamente e que perdura até hoje, trazendo muitas consequéncias para o
presente desse publico. Em suma, as alunas afirmam que a maior preocupagdo foi a
dificuldade por ter uma filha pequena e ndo conseguir conciliar para me manter até o fim do
curso (ARTEMISE, 20/04/2018). Outra estudante concorda dizendo que temia por ndo
conseguir conciliar uma vida dupla, principalmente com acompanhamento e desenvolvimento
da minha filha, uma vez que fico fora o dia todo e estudo a noite (ATENA, 12/05/2018).

Assentindo, mais algumas alunas citam que os receios maiores se remeteram a abdicar
de alguns momentos de estar préxima da minha filha (DEMETER, 22/06/2018), ou de quem
cuidaria da minha filha enquanto eu estivesse na faculdade (HERA, 17/04/2018), ou mesmo o
que fazer com meu filho que tinha apenas dois anos de idade (HEMERA, 02/05/2018).

O afastamento dos/as filhos/as tratou-se de um dilema bastante citado pelas alunas,
tendo como agravante o fato de aquelas que ndo possuiam condigdes nem mesmo de levar
as criangas consigo para a sala de aula serem obrigadas a deixa-las sob os cuidados de outras
pessoas, geralmente familiares, em sua maioria as avés:

O maior desafio que eu enfrento eu acho que é superar a distdncia, pois eu
tenho que ficar longe da minha filha, pois praticamente passo o dia todo na
faculdade, entdo meu maior desafio para continuar estudando é consequir
superar essa distdncia da minha filha [...] o que mais me dai é o fato de ficar
longe dela. (TALASSA, 26/10/2018).

6 Para preservar a identidade das colaboradoras da pesquisa, optamos por identificd-las com o nome de
personagens da mitologia grega, ja que notamos que o percurso académico de cada uma delas foi e tem sido
marcado, por inumeros desafios, resisténcias e superagdes, assim como o das referenciadas mulheres
mitoldgicas.
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Notou-se neste aspecto uma constancia, ja que para grande parte das discentes um
dos maiores medos era o de ndo poder mais contar com a ajuda da mae, ou sogra, para cuidar
de seus/suas filhos/as, pois estas ndo tinham condicdes de pagar alguém para fazé-lo, e assim
a Unica alternativa seria abandonar o curso. A questdo sobressaliente aqui refere-se as
obrigacdes da maternidade sobrepondo-se a vontade de estudar dessas mulheres, situacao
que causa atraso no ingresso educacional, desisténcia no prosseguimento dos estudos e a
descontinuidade no plano de trabalho. Tudo isso surge como decorréncia da suspensdo da
carreira educativa e profissional para o cuidado dos/as filhos/as pequenos/as, pois ela significa
uma desaceleragdo das atividades e o retorno, quando ocorre, vem carregado de inumeras
dificuldades, seja quando a mulher se encontra na condicdo de profissional ou de estudante,
prejudicando assim o prosseguimento educacional ou profissional delas.

Outra preocupacdo recorrente foi a respeito de como fariam a harmonizacdo das
diversas tarefas que ja possuiam com as novas experiéncias que a academia traria. Relatam
que tinham medo de ndo conseguir conciliar o trabalho doméstico com as atividades
académicas [...] uma mistura de preocupagdo, felicidade e medo, pois ja tinha no¢do que as
coisas na UNEB ndo eram moleza (MEDUSA, 04/2018), ou conciliar o trabalho com os estudos,
encontrar tempo para estudar e cuidar da casa e do marido (GAIA, 04/2018), até mesmo se
eu iria conseguir conciliar estudo e trabalho (NI1X, 05/2018) e ainda conciliar toda a vida que jd
tinha antes, com a faculdade e deixar minha filha (IRIS, 17/04/2018).

Mesmo estando em um periodo histérico que permite o questionamento acerca de
determinadas obrigacGes impostas, nota-se que o caminho para as mudangas que tais
indagacdes oferecem ainda avanga a passos lentos, pois diante de afirmativas como a
preocupacdo foi com quem eu poderia deixar meu filho para vir a universidade, pagar
transporte, como seria a permanéncia (FEBE, 16/04/2018), ou se eu ia dar conta de filho
pequeno, casa e as atividades da faculdade (TEIA, 16/04/2018), fica facil perceber como a
questdo de as mulheres serem obrigadas a ter que escolher entre os estudos, a maternidade
ou o matrimonio e suas obrigacdes, ainda esta enraizada em nossa sociedade. Ainda que de
modo velado, o que podemos perceber é que existe uma espécie de cultura de penalizacdo
social por elas ndo estarem mais disponiveis exclusivamente para o lar.

Outro ponto que merece destaque é referente ao transporte, terceira preocupagao
mais periédica das estudantes, principalmente para as que moram fora da cidade onde o

Campus Xl esta situado, ja que o temor maior estava relacionado a questdo do transporte, jd
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que moro em outra cidade (TETIS, 05/2018), ou seja, o deslocamento de Riacho de Santana a
Guanambi (FREYA, 20/04/2018).

O transporte universitdrio ndo é assegurado em todos os municipios. A garantia, ou
nao, dele, depende muito da cidade, ou distrito, em questdo. Em ambito geral, a Lei que se
responsabiliza pela condugdo dos/as estudantes é a de n? 9.394/96 que atua com acréscimo
da Lei n? 10.709/2003, que prevé o direito do/a aluno/a no uso do transporte escolar.

O pardgrafo VII do Art. 208 da Constituicdo Federal de 1988 delimita que fica como
dever do Estado com a educacdo a “garantia de atendimento ao educando, em todas as etapas
da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacdo e assisténcia a saude” (BRASIL, 1988). Ja o Art. 10 define que os
Estados deverdo se encarregar do transporte escolar dos/as alunos/as da rede estadual e o
Art. 11 garante que os municipios assumirdo o transporte escolar dos/as alunos/as da rede
municipal.

Diante de falas, como por ser de outra cidade diferente da universidade minha maior
preocupagdo era o transporte que a prefeitura ndo disponibiliza (PERSEFONE, 06/2018) e a
falta de transporte publico compativel com o hordrio integral do curso e a necessidade
financeira de estar pagando outro transporte (DORIS, 26/04/2018) pode-se concluir que ndo
ha seguridades que amparem os/as universitarios/as quanto a seu transporte, ja que aos
Estados e Municipios fica definido que deverdo fornecer condugdo aos/as alunos/as das redes
estaduais e municipais, todavia, aos/as estudantes universitarios essa garantia ndo é
estendida.

Justamente devido as falas mencionadas acima a questao do transporte aparece como
um impedimento naquilo que se refere aos estudos das académicas pesquisadas, pois grande
parte delas relatou sobre a dificuldade que possuem em custear um veiculo particular e as
prefeituras de seus municipios ndo disponibilizam 6nibus gratuito. Logo, a questdo financeira
também se sobressai enquanto empecilho para a permanéncia das alunas na universidade.

Em suma, elas comentam que encontram obstaculos com a falta de transporte, ter que
pegar carona (HESTIA, 26/10/2018), a questdo financeira, pois tem muitos gastos (QUELONE,
26/10/2018), ou principalmente o gasto que é muito alto, entdo trabalhar para manter a
faculdade, manter a casa e dar conta do bebé (MAIA, 26/10/2018). Corroborando com as

estudantes acima citadas, outra aluna ainda endossa as falas, afirmando que:
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O que mais pesa é o financeiro, porque ai vocé ndo tem mais tempo para
trabalhar, porque ja chega Ig 13h30min, ai ndo tem como trabalhar mais a
tarde, e a noite por conta das criancas também ndo da para trabalhar |...]
também a falta de bolsas né, porque sdo poucas entdo ndo é todo mundo
que recebe ai isso dificulta um pouco. (HESTIA, 26/10/2018).

Elas narraram ainda que passam por tais situacoes de instabilidade financeira porque,
ndo conseguindo a conciliacio das muitas tarefas, tiveram que optar entre estudar ou
trabalhar, e neste caso, priorizaram o estudo em detrimento de um emprego, e frente a isso,
considerando que nem todas as mulheres conseguem fazer a conciliacdo da vida académica
com as outras fungdes que desempenham, é indispensavel pensar acerca da evasao feminina
do Ensino Superior.

Quando analisadas, as respostas das discentes revelaram que em algum momento
pensaram em desistir dos estudos devido as muitas dificuldades que enfrentam
cotidianamente, ndo enxergando possibilidade de melhoria diante desses impasses. A maioria
menciona que mesmo continuando no curso em algum momento cogitaram abandona-lo, ja
qgue motivos maiores atuavam sobre elas. S3o muitas as justificativas, citam que moram em
cidades muito distantes do Campus, ndo conseguem dar conta das atividades académicas,
domeésticas e maternais, ou dos estudos e do trabalho.

Algumas das participantes contaram que o que as inibiu de deixar o Ensino Superior
foi a aquisicao de alguma bolsa, sendo ela de auxilio estudantil ou ndo, pois programas como
a Iniciacdo Cientifica (IC) e o Programa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), mesmo ndo se
configurando enquanto politica de assisténcia, também ajudam essas estudantes a se manter
na universidade, ja que “a assisténcia estudantil, enquanto mecanismo de direito social, tem
como finalidade prover os recursos necessarios para transposicdo dos obstaculos e superacdo
dos impedimentos ao bom desempenho académico” (VASCONCELQOS, 2010, p. 609).

Concordando, uma aluna afirma que o que me impediu foi a conquista de auxilios que
me ajudaram a prosseguir como a bolsa do PIBID e do Mais Futuro (METIS, 03/05/2018).

O que fica evidente é que com a expansao do Ensino Superior a insercao tornou-se
mais acessivel, mas a permanéncia ndo, pois diversos fatores determinantes atuam sobre
essas mulheres, levando-as por caminhos que as vezes ndo deixam escolha a ndo ser o
abandono, afastamento ou adiamento dos estudos.

Quando se fala em auxilio é importante lembrar que eles intencionam nao privilegiar

alguns/mas poucos/as, mas a busca pela superacao do abismo existente entre aquele/as que
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carecem ou ndo de algum tipo de ajuda. O que se busca é a viabilizacdo de condi¢des. Sem
ajuda, equivale a dizer que todos os individuos, sem excec¢do, tém o direito de escalar o Monte
Eiger ou o Monte Everest, desde que, evidentemente, sejam étimos alpinistas e disponham
dos recursos institucionais e financeiros para fazé-lo (MOREIRA; SILVA, 2000).

E preciso pensar nos grupos menos favorecidos de forma a considerar suas
subjetividades, intencionando ajuda-los na continuidade dos estudos, pois o dificil ndo é
entrar, o dificil 6 permanecer (HEBE, 16/04/2018). E necessaria, portanto uma mobilizacdo por
parte dos/as menos/as privilegiados/as que intencione a efetivacdo de seus direitos, que pode
ser feita através da pressdo contra o poder publico, até que ele oferte as condi¢des de estudo

dignas para todos/as que desejarem.

4 AMBICOES E PERSPECTIVAS: MOTIVOS QUE LEVAM A ACAO

O Ensino Superior tem se constituido ao longo da histéria da educacdo brasileira, como
um nivel educacional de maior complexidade devido aos diversos enfrentamentos que faz
sobre os desafios sociais existentes. Partindo do pressuposto de que a sociedade vé a
Educacdo Superior como uma alternativa de profissionalizacdo de maior status social
(SPARTA; GOMES, 2005), antes de buscar ingressar nessa modalidade educativa muitas
pessoas sdo incentivadas por alguém que ja passou por esse espa¢o ou até mesmo por
aqueles/as que nunca tiveram a oportunidade, mas que enxergam importancia e valor nele.
Frente a isso defende-se que o incentivo pode ser determinante para o sucesso naquilo que
se almeja alcangar dentro deste cenario.

Nesta perspectiva uma aluna diz que suas maiores motivagdes para o estudo sao
realizagdo profissional e pessoal também, pois sou a primeira da familia de 11 irmdos a estar
na universidade publica, [...] além da motivagdo profissional para no futuro dar uma melhor
condicéo de vida para a minha filha (TALASSA, 26/10/2018).

Considerando esta fala e diante da andlise dos dados coletados, foi observado que
praticamente todas as participantes, mesmo tendo aspiracGes proprias em relacdo ao Ensino
Superior, possuem motiva¢des que vao muito além disso.

A maioria cita que obtiveram estimulo principalmente das maes, familiares, filhos/as,
amigos/as, irmdos/ds, esposos/as e até mesmo professores/as do Ensino Médio. As que

narram ter recebido incentivo de seus familiares deixam claro que esse apoio vem carregado



Pagina |12

de desejos e sonhos que essas pessoas nao conseguiram realizar, mas que ainda desejam ver
concretizados através das filhas.

Dizem que o auxilio ofertado pelas maes é o mais significativo, ja que a participacao
delas na vida dessas discentes é fundamental para sua permanéncia na academia. Essa
discussdo é contemplada na narrativa de duas estudantes, a primeira relata que [...] nem
consigo imaginar o que iria fazer se ndo tivesse a ajuda e apoio de minha mde, e, em segundo,
meu marido, que me incentiva, ajudando sempre e em tudo que pode (AFRODITE,
18/04/2018). Em concordancia com esta fala, outra aluna diz que se fortalece em seu [...] filho
e minha made, porque [...] por eu ser da roga e ter uma condigdo bem precdria mesmo, eu
sempre sonhei em ter um curso superior para dar uma condi¢do melhor para minha mde e
agora para o meu filho (MAIA, 26/10/2018).

Assentindo, outras alunas expdem que também tém como maiores estimulos os/as
filhos/as. Contam que sempre que o pensamento de abandono surgia procuravam se lembrar
de que ndo estavam naquele espaco somente por elas, que ali se tratava de um momento de
formacao para que mais adiante pudessem oferecer as pessoas que amam um futuro melhor,

com mais oportunidades. As falas de duas alunas se complementam quando contam que:

[...] ndo penso nem tanto em mim, mas é por conta dos meus filhos, porque
para mim jsso aqui é s6 uma bagagem para eu poder trabalhar, é s6 para eu
especializar né, para eu poder ter uma profissdo e poder trabalhar e dar algo
melhor para os meus filhos. (HESTIA, 26/10/2018).

[...] sei que tenho a minha necessidade, mas quando eu penso nos meus
filhos, penso que posso ser uma mde melhor, principalmente no curso de
Pedagogia, entdo isso faz com que eu ndo perca de vista a intengdo de estar
me formando até pelo bem deles, estar me instruido para que eles me
tenham, de certa forma, como exemplo, porque uma mde que estuda é
inspiracdo. A crianca que vé os seus pais fazendo alguma atividade
diariamente, eles ja vdo estar acostumados a ver essa tal atividade, entdo o
que eu faco é por mim e por eles, e é benéfico para a familia toda. (MINERVA,
25/10/2018).

Assim, é possivel perceber que seus fomentos sdao bastante diversificados, vao do

anseio pelo conhecimento até ao desejo de ser inspiracao para suas criangas e oferecer uma
vida mais confortavel para aqueles/as que elas amam ou dependem delas.

Tiveram ainda aquelas que receberam apoio das irmas que ja& sdo graduadas e
reconhecem a qualidade do ensino ofertado pelo Campus Xll, destacando a importancia da

formagdo humana e profissional que a UNEB possibilita. As que informaram receber apoio
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dos/as docentes da Educacdo Basica sinalizam sobre a influéncia que o ingresso na Educacédo
Superior tem durante o Ensino Médio, uma vez que os/as professores/as se empenham para
oferecer condicGes favoraveis para que seus/suas alunos/as consigam adentrar nos cursos de
graduacao.

Do publico pesquisado, apenas 4 mulheres relataram que ndo tiveram e nem tém
apoio de familiares para permanecerem estudando, no entanto, contam que sdo motivadas o
tempo todo por colegas que se inspiram na luta de outras mulheres que ajudaram na
conquista da emancipacao feminina, valendo-se disso e de ambicdes prdprias para nao

desistir.

5 A CONDICGAO DA MULHER, MAE, DONA DE CASA, ESPOSA E TRABALHADORA NA
UNIVERSIDADE: TENHO QUE ESCOLHER ENTRE LER UMA APOSTILA E LAVAR ROUPAS’

Desde que a educacdo se consolidou como um campo que oportunizava a melhoria
das condig¢des de vida, o ensino tem sido conduzido de modo a capacitar os homens para
conseguir bons empregos e cargos, ao passo que o das meninas sempre foi marcado pela
restricdo, até mesmo inexisténcia em alguns periodos. Isso acontecia porque a visdo de
mulher adequada era, e ainda é, aquela que ficava em casa, cuidando dos/as filhos/as e das
obrigacdes domeésticas, “no caso do Brasil, por tradicdo e costume, a mulher era responsavel
pelos deveres domésticos e também pelo apoio moral a familia. Assim, a educag¢ao feminina
centrava-se na preparacdo do seu destino como esposas e mae” (SAMARA, 2006, p. 86). Nao
havia, portanto, necessidade de ofertar estudos que ndo fossem aqueles considerados
préprios para a natureza feminina. O mais alto cargo que deveriam chegar era o de secretarias
do lar, e isso lhes bastava.

Partindo desta afirmativa, uma aluna diz que, enquanto mulher, sua maior angustia é
referente ao sentimento de sobrecarga que tem frente as muitas obrigacdes que lhe sdo

destinadas:

Sdo muitas as tarefas domésticas. E terrivel. Porque pelo fato de ser mulher,
histdrica, social e culturalmente essas tarefas nos foram impostas e
infelizmente ainda hoje é assim. As vezes tenho que escolher entre ler uma
apostila e lavar roupas. E servigco doméstico é intermindvel. Todos os dias e o

7 Zemina (17/04/2018).
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tempo todo tem coisas para fazer. E quando se é uma mulher casada, a
cobranca aumenta, ndo s por parte do marido, mas pelas préprias mulheres
da familia como: mde, irmds, tias. Entdo as atividades domésticas sGo uma
grande dificuldade porque o tempo que poderia estar me dedicando aos
estudos estou cuidando dos afazeres do lar. (ZEMINA, 17/04/2018).

Essa estudante explana bem a frustracdo de muitas mulheres universitarias quando se
veem obrigadas a escolher entre realizar o trabalho de casa ou as obrigacdes da universidade.
As vezes tenho que escolher entre ler uma apostila e lavar roupas, essa afirmacgao sinaliza duas
coisas muito importantes. A primeira delas é que a partilha do trabalho doméstico ainda
acontece baseando-se no género, sendo a mulher o substantivo mais prejudicado por essa
cisdo desigual e injusta, pois é sobre ela que as maiores responsabilidades tém sido
depositadas.

O segundo ponto refere-se a insatisfacdo que essa situacdo causa nas mulheres, uma
vez que ela também diz que servico doméstico é intermindvel, sendo ele entdo inacabavel ndo
basta escolhé-lo apenas uma vez, as renuncias sdo feitas cotidianamente, e assim acabam
priorizando os servicos domésticos em detrimento dos estudos. A mulher fica limitada ao
cendrio doméstico, que pouco contribui para a conquista de sua autonomia profissional.

Ela também destaca o processo de construcdo desse pensamento, quando menciona
que porque pelo fato de ser mulher, histdrica, social e culturalmente essas tarefas nos foram
impostas e infelizmente ainda hoje é assim. Essa discente compartilha da mesma visdao de
alguns/mas autores/as que asseguram que as mulheres sentem a necessidade de diminuir a
carga horaria de trabalho ou estudo, pois o/a parceiro/a ndo se encontra disponivel para
dividir com elas os cuidados com os/as filhos/as e os afazeres domésticos, na maioria das
vezes, e essa conjuntura em que ela é colocada influencia diretamente em incontaveis
aspectos de sua vida, indo de sua saude até sua profissionalizacdo, ou falta dela (FIORIN;
OLIVEIRA; DIAS, 2014).

N3o realizam assim um trabalho que julgam satisfatorio em nenhum contexto, é como
se estivessem a todo momento divididas e esperando sair de uma tarefa para cumprir a
proxima, em um ciclo infinito de insatisfacdo consigo mesmas, como bem explana uma

discente quando relata que:

[...] vocé vai procurar seu jeito de estar conciliando tudo, tem um jeito para
tudo, eu de inicio eu tinha essa preocupagéo de como seria, na gestagdo jd
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tinha a preocupagdo o que eu iria fazer da minha vida com toda minha rotina
de ser mde do segundo bebé, com a rotina de dona de casa, e eu ainda tento
trabalhar, fazer uma renda extra, e enquanto universitdria eu pensava que
isso ndo iria fazer sentido nenhum, que alguma coisa iria ficar mal feita, mas
tem a questdo do tempo que é muito curto, mas eu tento estar
administrando. O que dd certo para eu fazer hoje? Quais sdo as atividades
que eu tenho? Vou tentando conciliar, mesmo que eu nédo tenha 100% de
sucesso eu vou fazendo isso, tentando administrar o tempo [...]. (MINERVA,
25/10/2018).

As transformacdes que ocorreram na organizacao social, no trabalho e na familia,
provocaram mudangas nas formas de vida, fazendo com que a necessidade de conciliagao do
trabalho, das atividades domésticas e da maternidade se tornasse um dos maiores impasses
atuais para o mulheril. Essa modificacdo gerou conflitos reais e dificeis de serem contornados,
uma vez que, de um lado existe a necessidade de profissionalizacdo feminina, ja que é
crescente o numero de mulheres Unicas provedoras do lar e de outro a dedica¢do aos/as
filhos/as, pois também é progressiva a quantidade de maes solo.

Outro ponto destacado pelas alunas é referente a falta de tempo para o lazer, devido
as muitas atividades que tém que dar conta. As que sdo maes consideram lazer o ato de ficar
com os/as filhos/as, pois, devido ao fato de se sentirem culpadas por estarem distantes
enguanto estudam ou trabalham, convertem todo seu tempo livre em oportunidade de estar
com as criancas. Em vista disso ndo se pode ignorar a questdo do lazer das mulheres
universitarias, pois é importante que haja equilibrio entre o trabalho e a vida pessoal,
buscando preservar a saude fisica e mental, possibilitando a elas desfrutar de momentos
prazerosos e de écio, reconhecendo a saide como um direito fundamental, incluindo o lazer
(REUSCH; SCHWINN, 2015).

Por mais que ainda perdure a concepc¢do de que so se vence através de um intenso
esforco, sacrificio e abnegacao é de extrema necessidade que se considere o lazer como algo
indispensavel a qualidade de vida de qualquer pessoa, pois os momentos de descanso
também sdo essenciais para a manutencdo da saide mental e fisica dos/as individuos/as.

As demais dizem que sentem falta de passar mais tempo com a familia ou amigos/as e
algumas citam ainda sobre seu circulo religioso, no qual tiveram que diminuir a participacao

para se dedicar aos estudos. Uma aluna diz que gostaria de ter mais tempo:

[...] para me dedicar a minha familia, para momentos de lazer, o cansago da
jornada de estudos, do ser mée, dona de casa, esposa e sentir que ndo estou
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me saindo bem nessas situagdes, a sensa¢do de que ndo estou alcangando o
éxito que gostaria nem na universidade, nem em casa. (LINFA, 20/04/2018).

Essa fala nos remete a um aspecto também comum as mulheres estudantes, e que ja
foi citado neste estudo, a insatisfacdo delas consigo mesmas quando ndo conseguem conciliar
seus varios papéis. Relatam que na maior parte do tempo sentem-se incapazes e culpadas. O
perfil etdrio da pesquisa varia dos 17 aos 54 anos, a jovem retro mencionada se encontra nas
primeiras décadas de vida e considerando as muitas obrigacdes que ja tem que desempenhar,
é de se entender o porqué de tanta frustracdo, pois nota-se que ela ja percebe a dificuldade
existente na harmonizagdo de tantos encargos.

Algumas consequéncias, heranca do patriarcado, sdo facilmente identificadas nesse
sentimento de culpa que diversas mulheres sentem quando, ainda que pensando na melhoria
de vida familiar, exercem uma dupla ou as vezes tripla jornada de trabalho, tendo muitas vezes
que deixar os/as filhos/as com familiares ou conhecidos/as para conseguirem dar conta das
multiplas fungdes que tém que desempenhar, “para a mulher contemporanea, trabalhar e ser
uma profissional bem sucedida é somar responsabilidades, mais do que isto &,
frequentemente, suportar certas medidas de conflitos e culpa” (BORSA; FEIL, 2008, p. 08).

Além de agregar um trabalho remunerado fora de casa, o oficio estudantil e a
maternidade, as atividades domésticas também ficam quase que exclusivamente sob a
responsabilidade feminina, e assim a mulher acaba se submetendo a muitos sacrificios para

conseguir suprir as diversas expectativas que ndo deveriam recair somente sobre ela.

6 ALGUMAS CONSIDERAGOES FINAIS DE UMA DISCUSSAO QUE CONTINUA

A intencdo deste artigo foi expor como alunas do DEDC, Campus XIl da UNEB que s3o:
“mdes, esposas, donas de casa ou trabalhadoras” percebem sua inser¢cdo, permanéncia e
atuacdo na universidade.

Um dos fatos mais evidentes neste estudo foi que por mais que as mulheres sejam
uma maioria consideravel no meio académico ainda convivem, e sdo afetadas, com diversas
consequéncias de um passado que as limitou em varios ambitos.

N3o sdo raras as situacdes em que sdo obrigadas a escolher entre dar continuidade em

seus estudos ou dedicar-se a familia e aos/as filhos/as, circunstancia que sinaliza como ainda
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sdo visiveis as herancas de uma exclusdo educacional a que foram submetidas. A criacdo do
esteredtipo de “supermulher” também as prejudicou em diversos sentidos, pois normalizou a
conjuntura de sacrificios e abdicacdes a que se sujeitam por ainda pensarem que devem
conciliar a qualquer custo todas as obrigacdes, que na maioria das vezes |lhe sdao impostas.

Diante de tudo o que foi analisado poéde-se perceber que mesmo tendo alcancado
muitas conquistas o publico feminino ainda encontra inumeros dilemas no momento de
estudar, ndo se tratando, porém de impasses relacionados somente a vida académica, ndo
sao dificuldades convencionais que qualquer pessoa que decidisse cursar a universidade
encontraria, remetem-se a adversidades que se deparam somente por serem mulheres e
carregarem consigo o peso que esse substantivo implica.

Deste modo, o que ficou perceptivel foi que o ingresso das participantes na
universidade foi motivo de muita alegria, mas veio acompanhado de varias preocupacdes,
devido as obriga¢bes que essas mulheres ja tinham antes da aprovacdo. O medo mais
recorrente remeteu-se a questdo do cuidado com os/as filhos/as, com quem deixa-los
enquanto iam para a aula e ainda se conseguiriam harmonizar todos os afazeres que ja
possuiam com as novas experiéncias e demandas que a universidade traria.

Para aquelas que moravam distante da universidade, uma grande preocupacdo foi
sobre como se deslocariam para o campus universitario, ja que o transporte escolar publico
ndo é assegurado para estudantes do Ensino Superior em todos os municipios, e as condicoes
financeiras delas ndo permitiam o custeio de uma condugao particular.

Vé-se assim que mesmo com as lutas travadas pelos movimentos feministas que
visavam a inclusdo das mulheres nos assuntos da sociedade, infelizmente ainda no século XXI
questdes como a divisdo desigual do trabalho doméstico e do trato com os/as filhos/as ainda
tendem a pesar mais sobre os ombros femininos, ja que se tratam de obrigacdes impostas,
histérica e socialmente as mulheres, e que somente nos Ultimos anos comecaram a ser
questionadas com vistas a gerar mudancas.

O que se faz necessario e urgente é a mobilizacdo dessas mulheres, que possuem
condicGes singulares e sdo, portanto, um coletivo invisibilizado no meio universitario, para
gue assim pressionem os 6rgdos publicos, até que estes comecem a oferecer condicdes
apropriadas de estudos, intencionando criar condi¢Ges que as impulsionem para a conquista

de novos espacos e do empoderamento, tanto dentro quanto fora do lar.
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Para concluir, ainda que temporariamente, a partir de todas as questdes aqui
levantadas, o que defendemos é a melhoria das percepg¢des em relagdo as mulheres. Deve-se
conceber que ndo estdo inclusas no esteredtipo de “supermulher” porque querem, mas
porque sdo condicionadas e muitas vezes compelidas a isso. De “super” elas sé possuem a
vontade de vencer, mesmo diante de todas as dificuldades, mesmo tendo suas necessidades
invisibilizadas.

Frente a tudo o que foi exposto, para aqueles/as que visam mudancas, ndo sé para si,
mas para todos/as os/as que necessitam, torna-se impossivel continuar a usufruir da
universidade sem ponderar sobre as demandas dos coletivos que a mantém de pé, ja que os
espacos sé tém relevancia na medida em que contemplam as pessoas que estdo neles.

Que nossa pratica cotidiana sirva, ndo para manter os privilégios de classes menores,
porém dominantes, mas para ofertar equidade para que todos/as, independente do género,
etnia, classe social, tenham a possibilidade de estar onde querem e ndo sejam impedidos/as

pelas condi¢Bes a que estdo sujeitos/as.
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